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UCHWALA NR XXVII/155/2017
RADY GMINY TYMBARK

z dnia 29 marca 2017 roku

w sprawie: okreslenia kryteriow rekrutacji na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do
przedszkoli i oddziatéw przedszkolnych w szkolach podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Tymbark oraz okreslenia liczby punktéw przyznanych za kazde z tych kryteriow
i dokumentéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (t.j.Dz. U.
z2016r., poz. 446 zp6zn. zm.) w zwigzku z art. 131 ust. 416 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
oswiatowe (Dz.U. z2017r. poz.59) oraz art.4ust.1 iart. 13 pkt. 2 ustawy zdnia 20 lipca 2000 .
o oglaszaniu aktéw normatywnych i niektérych aktéw prawnych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 296 z p6zn. zm.),
Rada Gminy Tymbark uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okre$la sie kryteria, odpowiadajacg im liczbe punktéw dla drugiego etapu postgpowania rekrutacyjnego
do przedszkoli publicznych, oddzialéw przedszkolnych przy szkotach podstawowych prowadzonych przez
Gming¢ Tymbark:

Lp. | Wyszczegdlnienie Liczba punktéw
Dziecko objete obowigzkowym rocznym przygotowaniem 5
przedszkolnym

) Liczba zadeklarowanych godzin pobytu dziecka w przedszkolu (nie ’

wiecej niz 4,5 godziny)
Dziecko, ktérego oboje rodzice (prawni opiekunowie) pracuja, ucza

3 si¢ w trybie dziennym, prowadza dziatalno$¢ gospodarczg lub 4
prowadza gospodarstwo rolne
4 Dziecko, ktérego rodzenstwo uczeszcza do danego przedszkola 2

§ 2. Dokumentami niezbednymi do potwierdzenia kryteriéw okreslonych w § 1 pkt. 1-4 s3 odpowiednio:

1) oswiadczenie rodzica dziecka o objeciu obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym,
zawierajace klauzulg o zlozeniu o$wiadczenia pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie
fatszywych oswiadczen;

2) wniosek o przyjecie dziecka do przedszkola, sktadany u dyrektora przedszkola;

3) zaswiadczenie o zatrudnieniu wystawione przez pracodawce, zaswiadczenie zuczelni (szkoly)
0 pobieraniu nauki w systemie stacjonarnym lub kopia aktualnego wpisu do Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (potwierdzonej przez rodzica kandydata za zgodnosé
z oryginalem) wraz z o$wiadczeniem rodzicéw, ze dziatalno$¢ nie zostala zawieszona, w przypadku
prowadzenia gospodarstwa rolnego - dokument potwierdzajacy posiadanie gospodarstwa rolnego, dowdd
ubezpieczenia w KRUS;
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4) o$wiadczenie rodzica dziecka, ktérego rodzenstwo uczeszcza do danego przedszkola, zawierajace klauzule
o ztozeniu o$wiadczenia pod rygorem odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie falszywych o§wiadczen.

§ 3. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaly, traci moc Uchwata Nr XV1/87/2016 Rady Gminy Tymbark
z dnia 18 lutego 2016 r. w sprawie ustalenia kryteriow na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do
publicznych przedszkoli, szkét podstawowych igimnazjum, dla ktérych Gmina Tymbark jest organem
prowadzacym.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Matopolskiego.

Przewodniczaca Rady

Zofia Jez
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